DEJ Online-Seminar Teil 8

Weltweite Esperanto-Organisationen und

Internationale Zusammenarbeit
Referent*innen: Charlotte Scherping Larsson, Konstanze Schdnfeld, Valentin
meet.jit.si/DEJseminar / Zoom, 05.10.2020, 19:30-20:30

1) Weltweite Esperanto-Organisationen

Die wohl bekanntesten weltweiten Organisationen sind:

UEA — Universala Esperanto Asocio https://uea.org

SAT — Sennacieca Asocio Tutmonda http://satesperanto.org/

TEJO — Tutmonda Esperantista Junulara Organizo https://www.tejo.org/
Heute haben wir drei Gaste von TEJO, die uns die Arbeit in ihrer Organisation
(im Vorstand und als Freiwillige) n&herbringen wollen.

2) TEJO — JUNE KAJ KUNE

TEJO ist eine Plattform fur die Esperanto-Jugendbewegung und als NGO registriert. Sie
hat 40 Sektionen weltweit und vertritt diese bei weltweiten Konferenzen. Bei diesen kann
man mit Politikern oder auch UNESCO, UN uvm. in Kontakt kommen.

Grundung des Vorgangers TJO im Jahr 1938 (alter als der Europarat)
1. Kongress in Ipswich im Jahr 1947 (jahrlicher Kongress 1JK)

1952 Umbenennung in TEJO

Jugendabteilung von UEA seit 1956

Aufgaben von TEJO sind:

- Verbreitung des Gebrauchs der internationalen Sprache Esperanto

- Beitrag zur Entwicklung der Esperanto-Kultur

- Fur die Losung des Sprachproblems in internationalen Beziehungen zu arbeiten und die
internationale Kommunikation zu erleichtern

- Verbesserung aller geistigen und materiellen Beziehungen zwischen Menschen,
unabhangig von Nationalitat, Hautfarbe, Geschlecht, Religion, politischer Meinung oder
Sprache

- Unterstitzung junger Menschen dabei, eine aktive Rolle beim Aufbau einer inklusiven,
internationalen und toleranten Gesellschaft einzunehmen

- Foérderung eines starken Solidaritatsgefiihls unter seinen Mitgliedern und Entwicklung der
Wertschatzung und des Verstandnisses anderer Volker

- Verbesserung der Kenntnisse und organisatorischen Fahigkeiten der Mitglieder sowie
Unterstiutzung ihrer kulturellen Entwicklung

- Eingliederung junger Kréafte in die Esperanto-Bewegung

Das Ziel von TEJO: ein Netzwerk herstellen fir den Informationsaustausch und die
Zusammenarbeit zwischen nationalen Jugendorganisationen

Internationales: Treffen organisieren, Trainings durchfiihren, Reprasentation der
Esperanto-Jugendbewegung



https://uea.org/revuoj/?fermu
https://www.tejo.org/
http://satesperanto.org/
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TEJO besteht aus dem Komitee, das aus Mitgliedern der einzelnen Jugendorganisationen
zusammengesetzt ist (die DEJ hat zwei Komiteemitglieder, die mehr als 100 Mitglieder
vertreten), dem Vorstand (wird immer fir ein Jahr gewahlt) und Delegierten.

Die Hauptarbeitsdokumente von TEJO sind:
- Arbeitsplan und Strategieplan

Diese Aufgaben werden von Kommissionen tlbernommen:
- Weiterbildung

- Eksteraj Rilatoj (KER)

- Finanzen

- Kongresse

- Landesorganisationen (LA)

- Information

- Projekte

- Talente (HR)

4) Uber den Freiwilligendienst

Valentin (einer von aktuell drei Freiwilligendienstleitenden von TEJO in Rotterdam)
beschreibt seine Aufgaben:

»Zuerst gibt es diverse administrative Aufgaben, wie sich um die E-Mails und
Internetangebote von TEJO zu kiimmern. Aul3erdem helfen wir, Veranstaltungen zu
organisieren und unseren Verein zu reprasentieren — zurzeit hauptsachlich im Internet. Wir
helfen auch bei Treffen vor Ort - wie dem 1JK - , wenn diese wieder erlaubt sind. Generell
arbeiten wir eng mit dem TEJO-Vorstand zusammen, nehmen an ihren Sitzungen teil und



protokollieren diese, um die Entscheidungen zu dokumentieren und sie an die Mitglieder
von TEJO zu kommunizieren.

Auch haben wir Freiwilligendienstler alle ein bestimmtes Interesse, das wir verfolgen.
Renato z. B. kimmert sich um Hilfe fur blinde Esperanto-Sprecher, Quentin und ich um
AulRenbeziehungen.

AulRerdem helfen wir manchmal den Biroangestellten von UEA im “Centra Oficejo” bei
dem Versenden von Zeitschriften oder Ordnen von Unterlagen.”

5) Weitere Angebote

Veroffentlichungen:

Kontakto (wie eine normale Zeitschrift Gber aktuelle Themen)

TEJO Aktuale (Uber Vereinsthemen)

Movada Rubriko (Extrazeitung fir Themen Uber die Esperanto-Bewegung)

Pasporta Servo:
Seit dem Jahre 1974 gibt es Pasporta Servo als ein weltweites Netz von

esperantosprachigen Gastgebern. Die Mitglieder des Pasporta Servo findet man auf3er in
einem regelmafiig erscheinenden Buch auch im Internet auf pasportaservo.org, wo man
sich registrieren und seine Kontaktdaten eingeben kann.

Akademio:
Trainingsprogramme auf Esperanto https://akademio.tejo.org/

Karawanen:
Wir bringen dich mittels Esperanto tberall hin (meist in Regionalziigen mit
Gruppentickets). Karawanen werden fir internationale Jugendveranstaltungen organisiert.

Internacia Junulara Kongreso (1JK):

Jugendweltkongress von TEJO
https://eo.wikipedia.org/wiki/Internacia_Junulara_Kongreso

6) Projekte

TEJO fuhrt regelmaRig internationale Projekte in Zusammenarbeit mit den Sektionen
durch. Die grofdten Projekterfolge der letzten Jahre sind:

AEJK: Afrikanisch-Européische Zusammenarbeit

mit dem Ziel: 1JK in Afrika, Togo 2017 (TEJO hat es vor UEA geschafft, einen Kongress in
Afrika zu organisieren, es haben ca. 110 junge Esperantosprecher*innen teilgenommen).
Daflr waren viele Vorbereitungstreffen noétig, bei denen kulturelle Gemeinsamkeiten und

Unterschiede zwischen Afrikaner*innen und Européer*innen behandelt wurden.

Nicht immer ist TEJO die leitende Organisation flr Projekte. Das folgende Projekt wurde
von der DEJ angeleitet:

FEJ: Training zu Gleichberechtigung in der Gesellschatft.

Eines der Ergebnisse dieses Projektes ist der Flyer “Ratschlage fur ein ricksichtsvolles
Zusammenleben”


https://eo.wikipedia.org/wiki/Internacia_Junulara_Kongreso
https://akademio.tejo.org/

AulRerdem sind weitere Projekte in Planung zu den Themen: Menschenrechte, Erfolg in
Alltagskommunikationen, Jugendbildung, Klimaschutz.

Als Mitglieder von TEJO und der DEJ kdnnt ihr euch fur die Teilnahme an all diesen
Projekten bewerben und so an einer positiven Entwicklung der Esperanto-
Jugendbewegungen mitwirken.

7) Nachster Termin Montag, 19.10.2020 um 19:30

Thema 9: Nutzung von Social Media fir Esperanto-Werbung
Dieses Protokoll erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und wurde nach bestem Wissen und Gewissen erstellt.



